
Plaquette de 
nos services au 
1er janvier 2026

Notre offre de paie, RH et social



Trois offres pour
trois services différents

Offre Access
Vous prenez en charge directement nombre de déclarations sociales 
et vous souhaitez optimiser le coût du traitement des fiches de paie 
de votre entreprise. Cette offre est faite pour vous.

Offre Expert
Vous avez un turnover limité et souhaitez externaliser complètement 
la gestion des paies et charges de votre entreprise tout en maîtrisant 
votre budget. Optez pour l’offre Expert.

Offre Premium
Tout en bénéficiant d’une veille sociale permanente, vous souhaitez 
que l’on se charge de l’intégralité de la gestion paie de votre 
entreprise à un coût fixe et déterminé à l’avance, indépendamment 
des événements ponctuant l’année (nouveaux, salariés, départs, arrêts 
maladie…). Cette offre a été conçue pour vous.

Nous sommes ravis de vous présenter nos offres et services dédiés aux 
missions Paie et RH. Notre expertise est à votre disposition pour vous 
accompagner dans les diverses tâches relevant des ressources humaines 
et du salariat. Notre équipe est là pour vous soutenir et optimiser vos 
processus, découvrez ou redécouvrez ci-dessous le détail de nos offres 
avec nos tarifs.

Nos  
1. Coffre-fort électronique avec Edoc Perso 
2. Portail numérique salarié et employeur via My Silae 
3. Espace d’échange sécurisé à votre disposition



Reprise du dossier et des élèments 
de paie

Établissement des bulletins de paie 
(prix par bulletin)

Réalisation des DSN et charges sociales

Entrée d’un salarié sans DPAE ni contrat

Affiliation du salarié auprès des OC

Départ du salarié

Suivi des saisies arrêts

Suivi des arrêts de travail

Déclaration des taxes 
(OPCO, médecine, TS)

Attestation de salaire

Gestion des congés payés

Vérification des minima et primes 
conventionnelles

Inclus

Inclus

InclusInclus

Inclus

Inclus

Inclus

InclusInclus

InclusInclus

InclusInclus

InclusInclus

InclusInclus

250 €/HT 250 €/HT

39 €/HT29 €/HT

Forfait annuel 
490 €/HT/an

35 €/HT

75 €/HT

250 €/HT

19 €/HT

55 €/HT par 
déclaration

35 €/HT

5 € €/HT

90 €/HT

20 €/HT

15 €/HT

50 €/HT

30 €/HT par  
attestation

30 €/HT/
an/salarié

50 €/HT/an

Offre 
Access

Offre 
Expert

Offre 
Premuim



Offre veille sociale

Jusqu’à 10 salariés

De 10 à 20 salariés

Plus de 20 salariés

Inclus

Inclus

Inclus

90 €/HT
/ mois

150 €/HT
/ mois

190 €/HT
/ mois

110 €/HT
/ mois

190 €/HT
/ mois

250 €/HT
/ mois

Offre 
Access

Offre 
Expert

Offre 
Premuim

DPAE établie par le cabinet

Promesse d’embauche

Établissement des fiches de poste

Contrat de travail (hors convention de forfait jour)

Contrat de travail avec convention forfait jour

Avenant au contrat

Certificat A1 Urssaf

Simulation de paie

Saisie des congés payés sur la CI BTP

25 €/HT

125 €/HT

125 €/HT

320 €/HT

420 €/HT

180 €/HT

65 €/HT

20 €/HT

60 €/HT/an/salarié

Prestations complémentaires  non incluses dans nos offres

Un accompagnement réactif face aux évolutions du droit du travail et de la sécurité sociale. Pour un forfait 
mensuel selon votre effectif, recevez une réponse écrite et personnalisée à toutes vos questions en matière sociale 
en moins de 72h.

Toutes nos offres incluent désormais la mise à disposition d’un coffre-fort 
électronique permettant l’archivage et la distribution des bulletins aux salariés. 
De plus, chaque salarié dispose en plus d’un espace de stockage sécurisé et 
gratuit pour archiver ses documents personnels déposés par ses soins.



DUE et Accord collectif

DUE prévoyance et mutuelle

Accord collectif

Élection CSE

Élection CSE - partielle

DUERP

Charte télétravail

Règlement intérieur

180 €/HT

180 €/HT

1 100 €/HT

1 500 €/HT

1 100 €/HT

600 €/HT

300 €/HT

750 €/HT

À partir de

DUE et Accord collectif

Rupture conventionnelle

Licenciement économique

Licenciement pour motif personnel

Simulation des indemnités de départ

Bulletin de paie Prud’hommal (prix par bulletin)

680 €/HT

750 €/HT

850 €/HT

75 €/HT

75 €/HT

Rupture du contrat de travail 
À partir de

Dossier de prévoyance incapacité de travail

Création compte AT/MP

Demande d’échéancier par organisme

90 €/HT

50 €/HT

90 €/HT



Vos contacts dédiés

Florie DELUDON
Chef de Mission Paie et RH
florie.deludon@lamy-experts.fr

Célia HONORE
Gestionnaire Paie et RH
celia.honore@lamy-experts.fr

Carine DEBRET
Gestionnaire Paie et RH
carine.debret@lamy-experts.fr

Marie RAMBEAUX
Gestionnaire Paie et RH
marie.rambeaux@lamy-experts.fr

Samuel LEMAIRE
Juriste Droit Social
slemaire@lamy-experts.fr

01 83 79 30 00
www.lamy-experts.fr


